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فرم شماره 2 شركت‌هاي توليدي در خصوص شركت تحقيقاتي و توليدي  الکترود ماهان گسترش فولاد ایران
شماره تماس 669642815 -021 -   ايميل info@cinnhfhgdagen.com   آدرس دفتر مركزي : شهرك لاله ، خ سيماي ايران، كوچه 7، پ 2 ، طبقه 8
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	رديف
	جدول 1-  معيارهاي عمومي

	1
	آيا شركت يا مؤسسه  واجد شرايط زير است؟
بصورت خصوصي يا تعاوني تمامي مراحل قانوني ثبت شركت‌ها را در داخل كشور به اتمام رسانده باشد و در زمره شركت‌هاي دولتي، موسسات و نهادهاي عمومي غيردولتي و نيز شركت‌ها و موسساتي كه بيش از پنجاه (50) درصد از مالكيت آنها متعلق به شركت‌هاي دولتي و موسسات و نهادهاي عمومي غيردولتي باشد، قرار نگیرد. 
توضيحات: در صورتي كه شركت سهامي می باشید ،‌ چند درصد سهام شركت يا موسسه متعلق به شركت‌هاي دولتي و موسسات و نهادهاي عمومي غيردولتي،‌ ميباشد؟ 

با توجه به سابقه شرکت و اطلاعات موجود در پایگاه روزنامه رسمی ، کلیه سهام این شرکت متعلق به بخش خصوصی و افراد حقیقی است و سوابق شرکت با شناسه ملی 10103114750 در پایگاه روزنامه رسمی موجود است . آگهی تاسیس شرکت سهامی خاص با شماره 19843/ث5/32 مورخ 08/05/1382 در روزنامه رسمی شماره 179336 مورخ 13/07/1382 و آخرین تغییرات در روزنامه رسمی شماره 19747 مورخ 27/11/1391 در شماره 382486 ثبت شده است.
بنابر روزنامه رسمي........... ،‌ اسامي هيات مديره تا تاريخ  28/4/93  عبارتند از؛‌ ............................
صورتجلسه مجمع عمومی و دفتر ثبت سهام شرکت نیز به مرکز سمتا ارسال شده است .  

	2
	آيا حداقل دو سوم از اعضاي هيأت مديره شركت ، واجد حداقل دو مورد از شرايط «الف»، «ب» و «ج» هستند؟   بله واجد شرایط هستند .
الف- حداقل داراي مدرك كارشناسي؛ 
ب- حداقل 3 سال سابقه فعاليت كاري يا علمي در حوزه فعاليت شركت و يا سابقه مديريتي (مديرعامل يا مدير بخشي از يك شركت يا سازمان) ؛ 
ج- داراي حداقل يك اختراع ثبت‌شده ارزيابي شده داخلي يا يك اختراع بين‌المللي مرتبط با حوزه كاري شركت. 

	نام عضو هيات مديره
	واجد شرط الف
	شرط ب
	شرط ج
	واجد حداقل دو شرط از شرايط «الف»، «ب» و «ج»

	علی اکبر مرادی نسب
	کارشناسی ارشد  مهندسی مکانیک-تبدیل انرژی
	بیش از 7 سال فعالیت در هیئت مدیره و مدیریت عامل شرکت 
	×
	واجد شرایط الف و ب است

	سید مراد قالیباف
	کارشناسی حسابداری
	بیش از 6 سال مدیریت بخش مالی شرکت
	دارای تاییدیه از سازمان پژوهشهای صنعتی ایران
	واجد شرایط الف و ب و ج است

	حمیدرضا پشتکوهی
	کارشناسی مهندسی صنایع- برنامه ریزی و تحلیل سیستمها
	بیش از 3 سال مدیریت بخش بازرگانی شرکت
	×
	واجد شرایط الف و ب است




	3
	آيا شركت داراي سابقه بيمه پرداختي براي حداقل 3 نفر از كاركنان تمام‌وقت شركت،  به مدت حداقل 6 ماه ميباشد؟ 
بر اساس اطلاعات پایگاه سوابق بیمه حداقل 3 نفر از كاركنان تمام‌وقت شركت،  به مدت بیش از 6 ماه دارای سابقه بیمه شرکت هستند.
گزارش ليست بيمه براي مهر ماه سال 92  ارائه شده است . 

	4
	آيا شركت متقاضي داراي عدم «سوءسابقه و تخلفات مكرر» در عمل به تعهدات خود (تسهيلات، حمايت‌ها، ماليات، بيمه و...) است؟
توضيحات: در صورتي كه شركت داراي سابقه تخلفات است، ذكر شود: شرکت هیچگونه سوء سابقه ای ندارد . 

	5
	آيا شركت حداقل واجد يكي از شرايط «الف» يا «ب» در زير، است؟ (در صورت مثبت بودن پاسخ،‌ واجد كدام شرط است؟) شرکت واجد شرایط الف می باشد .
الف- حداقل 50% از درآمد شركت در يك سال مالي گذشته شركت، ناشي از فروش فناوري، كالا و يا خدمات دانش‌بنيان (شامل خدمات تحقيق و توسعه و طراحي مهندسي مرتبط با فهرست كالاهاي دانش‌بنيان و خدمات تخصصي دانش‌بنيان) آن شركت از طريق قرارداد باشد. 
این شرکت فعال در زمینه تولید نهایی محصولات دانش بنیان می باشد .
بر اساس اظهارنامه مالیاتی سال 91 ، درآمد شرکت از فروش فناوري، كالا و يا خدمات دانش‌بنيان از طريق قرارداد (مطابق با شرايط مذكور در بند الف) ،‌ 000/200/139/5 (ريال) ميباشد، که برابر است با 86 % از کل درآمد شرکت.
طبق آنچه در اظهارنامه سال 91 آمده است بيش از 86% از فروش خالص این شركت در سال 91 از فروش سه محصول زير است :
(توضيح: از ميان 7 محصول ثبت شده شركت ، تنها ميزان فروش محصولات زير در اظهارنامه آمده است که قرارداد آنها به پیوست ارسال می گردد )
	نام فناوري، كالا و يا خدمات دانش‌بنيان فروش رفته شركت از طريق قرارداد
	عنوان دسته مربوطه محصول در «فهرست كالاهاي دانش‌بنيان»
	ميزان فروش (ريال)

	[bookmark: _Hlk362880231]الکتروموتور
	دسته:  هوافضا
زیر دسته اول:  پرنده های سرنشین دار
زیر دسته دوم:  طراحی و ساخت قطعات پیشرفته موتور هواگردها
	000/000/135


	بال
	دسته:  هوافضا
زیر دسته اول:  موشکی
زیر دسته دوم:  سازه های فضایی
	000/000/161/3 

	پمپ سوخت
	دسته:  هوافضا
زیر دسته اول:  پرنده های سرنشین دار
زیر دسته دوم:  طراحی و ساخت قطعات پیشرفته موتور هواگردها
	000/200/843/1 

	جمع
	000/200/139/5

	مجموع درآمد شركت (اعم از  فروش فناوري،‌... يا طرق ديگر)(اکسل محاسبات)
	000/240/969/5


نحوه تكميل : استخراج اطلاعات از مدارك موجود (اظهارنامه سال 91)


  

	
رديف
	جدول 2- شاخص‌های اختصاصي شرکت‌های تولیدی محصولات دانش‌بنیان

	1
	آيا شركت‌ توليدكننده كالا يا كالاهاي دانش بنيان با شرايط زير است؟
كالا يا كالاهاي دانش بنيان بايد مطابق «فهرست كالاهاي دانش‌بنيان» مصوب كارگروه بوده كه شركت اين كالاها را در (2) سال گذشته در قالب كالاهاي جديد يا ارتقاء يافته عرضه كرده و دانش فني آنها را بواسطه انتقال يا ايجاد دانش فني، از طريق فعاليت‌هاي تحقيق و توسعه، نهادينه و بومي‌سازي كرده باشد. همچنين كالاهاي جديد يا ارتقا يافته شركت، داراي تأييديه‌ها و استانداردهاي داخلي (در صورت وجود) يا جهاني بوده و در صورت موجود نبودن استاندارد، تأييد بهره‌بردار ذي‌صلاح را كسب كرده باشد.

:
	[bookmark: _Hlk362361833]نام محصولات دانش‌بنيان
	عنوان دسته مربوطه محصول در «فهرست كالاهاي دانش‌بنيان»
	وضعيت محصول از حيث جديد يا ارتقاء يافته بودن در (2) سال گذشته
	وضعيت نهادينه و بوميسازي دانش فني انتقال يا ايجاد شدهي  توليد محصول، از طريق فعاليت‌هاي تحقيق و توسعه
	تأييديه‌ها و استانداردها/تأييد بهره‌بردار ذي‌صلاح

	بال
	دسته:  هوافضا
زیر دسته اول:  موشکی
زیر دسته دوم:  سازه های فضایی
	در سال های اخیر شرکت ضمن بهبود فرآیند تولید نسبت به ساخت دستگاه و تجهیزات اتوماسیون ساخت و کنترل کیفیت اقدام نموده است.
	فرآیند طراحی و ساخت در داخل کشور از طریق تحقیق و توسعه بومی سازی  شده است.
	دارای قرارداد و تقدیرنامه سازمان صنایع هوافضا به عنوان بهرهبردار

	پمپ سوخت دو مکشه
	دسته:  هوافضا
زیر دسته اول:  پرنده های سرنشین دار
زیر دسته دوم:  طراحی و ساخت قطعات پیشرفته موتور هواگردها
	در سال های اخیر ضمن بررسی نقاط ضعف محصول نسبت به رفع آنها و  ارتقا محصول و تولید مجموعه های عملیاتی اقدام شده است.
	فرآیند طراحی و ساخت در داخل کشور از طریق تحقیق و توسعه بومی سازی  شده است.
	دارای قرارداد و تقدیرنامه از سازمان هوایی به عنوان بهرهبردار


	انواع الکتروپمپ های پره ای و سانتریفیوژ
	دسته:  هوافضا
زیر دسته اول:  موشکی
زیر دسته دوم:  طراحی و ساخت عملگرهای پیشرفته(الکتریکی، پنوماتیکی، هیدرولیکی)
	در سال های اخیر شرکت ضمن بهبود فرآیند تولید نسبت به طراحی مجدد محصول بر اساس استانداردها و ساخت مجموعه ها اقدام کرده است.
	فرآیند طراحی و ساخت در داخل کشور از طریق تحقیق و توسعه بومی سازی  شده است.
	دارای تقدیرنامه سازمان صنایع هوافضا به عنوان بهرهبردار






	2
	نسبت نيروي انساني تمام‌وقت در بخش‌هاي غيرپشتيباني شركت با درجه كارشناسي و بالاترِ فعال در بخش‌هاي مرتبط با توليد كالاهاي دانش‌بنيان شركت، به كل كاركنان تمام وقت، چند درصد است؟ 


	تعداد نيروي انساني تمام وقت در بخش‌هاي غيرپشتيباني با درجه كارشناسي و بالاترِ فعال در بخش‌هاي مرتبط با توليد كالاهاي دانش‌بنيان
	كل كاركنان تمام وقت شركت
	نسبت عدد ستون اول بر ستون دوم

	20  
	48
	41%


نحوه تكميل و تاييد: استخراج اطلاعات از اظهارنامه سال 91  

	3
	میزان هزينه‌كرد شرکت در ارتباط با عملکرد تحقيق و توسعه فعال معادل چند  درصد فروش ساليانه  (مبتني بر سال مالي) می باشد ؟
 - ميزان هزینه تحقیق و توسعه شركت در سال 91  برابر است با  371,233,749,531    ريال كه معادل است با  33.79  درصد فروش سالیانه شركت . (اطلاعات بيشتر در اين مورد در پيوست اين فرم ارايه شده است.)

نحوه تكميل و استخراج اطلاعات  از اکسل محاسبات



نمونه فرم تکمیلی

	نام شركت : شركت تحقيقاتي و توليدي  الکترود ماهان گسترش فولاد ایران
	شماره تماس: 669642815 -021

	آدرس دفتر و يا كارخانه : شهرك لاله ، خ سيماي ايران، كوچه 7، پ 2 طبقه 8
	تاريخ :  20/9/92


1- خلاصه توضیحات در مورد محصولات و خدمات و زمينه فعاليت شركت[footnoteRef:1] (توليدي،‌ خدماتي و ...) را درج نمایید . [1:  چنانچه شركت هنوز به توليد نرسيده باشد ممكن است بعنوان شركت دانش بنيان نوپا شناخته شود،‌ در مورد اين شركتها برنامه طراحي و توليد كالاهاي دانش‌بنيان و تاييد اين برنامه توسط يكي از مراكز رشد يا پارك‌هاي علم و فناوري (چنانچه شركت در همان مركز رشد يا پارك علم و فناوري مستقر باشد) و يا ستادهاي فناوري راهبردي (چنانچه حوزه فعاليت شركت مرتبط با موضوعات يكي از ستادهاي فناوري‌هاي راهبردي باشد) يكي از موضوعات بازديد اين بخش است.] 

(موضوع رديف 5 جدول 1 و رديف 1 جدول 2 فرم شماره 2 ) 
شرکت در زمینه طراحی و ساخت انواع پمپها و الکتروموتورهای مورد نیاز آن فعال است. همچنین شرکت نسبت به راهاندازی خط تولید بال فلزی-کامپوزیتی مورد نیاز یک سامانه هوافضایی اقدام نموده است...................
2- خلاصه توضیحات در زمينه اطلاعات مالي (فروش) را درج نمایید . (موضوع رديف 5 جدول 1 فرم شماره 2) 
شرکت در سال اخیر قراردادهایی با صنایع هواپیماسازی،  مجموعه های هوافضایی و یکی از نیروها در زمینه تولید محصولات دانش بنیان مصوب اقدام نموده است که حجم عمده از درآمد می باشد ( کلیه مستندات آن ارسال می گردد)....................... 
3- خلاصه توضیحات در مورد فعاليت‌هاي تحقيق و توسعه شركت و هزينه‌‎هاي آن را درج نمایید .
شرکت در زمینه مهندسی معکوس، بهینه سازی و همچنین طراحی محصولات دانش بنیان مصوب اقدام نموده است. فرآیند طراحی و تولید توسط شرکت در داخل کشور بومیسازی شده است. همچنین شرکت در زمینه طراحی انواع محصولات بر اساس نیاز صنایع دفاعی اقدام نموده است.......................
4- خلاصه توضیحات در زمينه نيروي انساني، در زمينه های ذیل را درج نمایید .
4-1- تعداد کارکنان دارای لیسانس در بخش‌هاي اصلي (غيرپشتيباني)[footnoteRef:2] در بخش‌هاي مرتبط با تولید کالاهای دانش بنیان (ردیف 2 جدول2 فرم شماره 2) :  20 نفر [2:  مطابق با «فهرست فعاليت‌هاي اصلي (غير پشتيباني) و فعاليت‌هاي پشتيباني در شركت‌هاي دانش‌بنيان» در پيوست 3 در «آئين‌نامه تشخيص شركت‌ها و موسسات دانش‌بنيان».] 

4-2- تعداد نيروي انساني شركت در حوزه فعاليتهاي مستقيم تحقيق و توسعه ،‌ و به تفکیک تمام وقت و پاره وقت : 15 نفر
 4-3- تعداد نيروي انساني شركت به تفکیک در بخش توليد یا بخش خدمات/پیمانکاری و بخش "اداری و عمومی و فروش" و به تفکیک تمام وقت و پاره وقت(براساس تعريف واحد حسابداري شركت) : براساس جدول 22 اظهارنامه و اکسل محاسبات........ نفر  
4-4- تعداد کل نيروي انساني تمام وقت، پاره وقت : 58 نفر 
 از 58 نفر کل نیروی انسانی شرکت تعداد 48 نفر تمام وقت می باشند که 20 نفر آنها با مدرک کارشناسی به بالا در بخش غیرپشتیبان مرتبط با خدمات تحقيق و توسعه و خدمات طراحي مهندسي فعال هستند .
                                                                                                                         نام و امضاء نماینده شرکت :

