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	دستورالعمل ارائه خدمات مشاوره BP 

به واحدهاي فناوري
	كد: I-VR80-0103/
صفحه : 4 از 4



1- هدف

ارائه خدمات مشاوره BP به واحدهاي فناوري به منظور تهيه برنامه كاري مبتني بر شناخت بازار  
2- ساختار سازماني عملياتي
2-1- نمودار سازماني مرتبط با دستورالعمل
2-2- شرح وظايف مرتبط با دستورالعمل
3- دامنه كاربرد 
كليه اعضاي واحدهاي فناور دوره‌هاي رشد و رشد مقدماتي 
4- تعاريف 
4-1 طرح يا برنامه كاري (Business Plan): نوشته ايست كه كارآفرين را آماده مي‌كند تا تمام عوامل داخلي و خارجي درگير در آغاز يك كسب‌وكار يا فعاليت كارآفرينانه نوپا را در نظر بگيرد.
5- مسئوليت و اختيار 
5-1 مدير مركز رشد فناوري: مسئوليت انتخاب كارشناس مشاور، تاييد BP جهت دفاع در جلسه شوراي فناوري و تاييد نامه‌هاي مربوطه را بر عهده دارد.
5-2 كارشناس مركز رشد فناوري: مسئوليت هماهنگي جلسات مشاوره و تنظيم نامه‌هاي مربوطه را بر عهده دارد.

5-3 كارشناس مشاور: مسئوليت نظارت بر روند تهيه BP و ارائه خدمات مشاوره را بر عهده دارد.

6- مراحل اجرا
	رديف
	مراحل اجرا
	زمان‎بندي

	
	
	زمان انتظار 
	زمان اقدام

	1
	انتخاب كارشناس مشاور براي ارائه مشاوره به هر واحد فناوري توسط مدير مركز و ارجاع به كارشناس مركز
	0
	1ساعت

	2
	هماهنگي با كارشناس مشاور توسط كارشناس مركز جهت معرفي واحد فناوري
	1روز
	30دقيقه

	3
	تعيين زمان جلسه مشاوره توسط كارشناس مركز و اطلاع به واحد فناوري و كارشناس مشاور
	1روز
	20دقيقه

	4
	برگزاري جلسه مشاوره توسط كارشناس مشاور
	7روز
	45دقيقه

	5
	تنظيم صورتجلسه و درج در پرونده واحد فناوري توسط كارشناس مشاور جهت پيگيري موارد در جلسات بعدي
شرح: اين جلسات به صورت مستمر تا زمان آماده شدن برنامه كاري واحد فناوري برگزار مي‌گردد.
	0
	15دقيقه

	6
	اعلام آماده شدن برنامه كاري توسط كارشناس مشاور به مدير مركز جهت تشكيل جلسه و بررسي نهايي
شرح: پس از تصويب برنامه كاري در جلسه با مدير مركز، طرح جهت ارزيابي به ارزياب ارسال مي‌گردد.
	2ماه
	15دقيقه

	7
	دريافت نتيجه ارزيابي و برنامه كاري توسط كارشناس مشاور از مدير مركز و هماهنگي با واحد فناوري براي تشكيل جلسه
	20روز
	10دقيقه

	8
	تشكيل جلسه با واحد فناوري توسط كارشناس مشاور جهت آماده‌سازي مدل ارائه برنامه كاري در جلسه شوراي فناوري 

تبصره: در صورت عدم تصويب برنامه كاري از سوي ارزياب و يا شوراي فناوري دانشگاه و نياز به اصلاحات، برگزاري جلسات مشاوره تا آماده‌سازي برنامه كاري ادامه مي‌يابد.
	7روز
	1ساعت


7- نمودار گردش عمليات
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8- مراجع
· اساسنامه تاسيس مركز رشد
· آيين‌نامه پذيرش مراكز رشد دانشگاه فردوسي مشهد
9- مدارك مرتبط

	نام مدرك
	كد مدرك

	دستورالعمل پذيرش واحدهاي فناوري در دوره‌ رشد مقدماتي
	I-VR80-0101/


10- فناوري مورد استفاده در اجراي دستورالعمل
· اتوماسيون اداري 
11- توزيع نسخ

· مركز رشد فناوري
12- نگهداري سوابق
· مركز رشد فناوري
13- ضمائم[image: image2.png]









كارشناس مركز رشد فناوري








مدير مركز رشد فناوري 








شوراي فناوري
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مدير مركز رشد فناوري


برگزاري جلسه مشاوره


خير


 كارشناس مركز رشد فناوري


كارشناس مشاور


شروع


انتخاب كارشناس مشاور براي ارائه مشاوره به هر واحد فناوري


هماهنگي با كارشناس مشاور جهت معرفي واحد فناوري


تعيين زمان جلسه مشاوره  و اطلاع به واحد فناوري و كارشناس مشاور


برگزاري جلسه مشاوره


تنظيم صورتجلسه و درج در پرونده واحد فناوري جهت پيگيري موارد در جلسات بعدي


آيا برنامه كاري تكميل شده است؟


اعلام آماده شدن برنامه كاري  به مدير مركز جهت تشكيل جلسه و بررسي نهايي


تشكيل جلسه با واحد فناوري جهت آماده‌سازي مدل ارائه برنامه كاري در جلسه شوراي فناوري 


آيا برنامه نياز به اصلاحات دارد؟


پايان


دريافت نتيجه ارزيابي از مدير مركز و هماهنگي با واحد فناوري براي تشكيل جلسه


بلي


خير


بلي



